
Jueves 02 de marzo/2017 19.30 hs  FaCEA/UNI – Campus Universitario  

Facilitador Marcelo Barúa 
• Psicólogo Laboral  por la Universidad Católica 
• Certificado  de Coach Ontológico Empresarial por Newfield  Consulting  Chile - Argentina – Colombia  
• Certificado de Coach Ontológico Profesional Arte en Coaching  Asunción-Paraguay. 
• Master en Dirección de Recursos Humanos – UPC - Escuela de Administración. de Empresas Barcelona – España. 
• Master en Programación Neuro Lingüistica, Primer Instituto de PNL del Paraguay. 
• Docente y coordinador del Diplomado en Coaching en EDAN-UCSA Asunción y del Curso de actualización en Coaching UNI Encarnación 
• Master en Prevención de Riesgos Laborales CECOT Terrassa-España. 
• 20 años de experiencia en Dirección de RRHH en empresas nacionales e internacionales. 
• Coach  para diversas organizaciones en procesos individuales y  colectivos.  

                 CONVERSATORIO LIBRE: 
 

Coaching: aplicación, aportes y límites 
• ¿Qué es el Coaching? 
• ¿Deben saber todos de Coaching? 
• Principios del Coaching 
• ¿El Coaching es lo mismo que una capacitación? 
• ¿En qué contexto es aplicable el  Coaching? 
• ¿Coaching y Psicología diferencias? 
• Aportes  
• Limitaciones del Coaching 
• Aplicaciones en la organización, educación y otros.  
• Rueda de preguntas y respuestas 

Temario: 

Organiza: Dpto. Investigación y Extensión FaCEA/UNI 
Participación: SIN COSTO - Plazas limitadas 
Contacto: Jonathan Da Cunha-Coordinador jonathan.da.cunha@facea.uni.edu.py 
Móvil +595981307987  
Derecho a certificado:  Gs. 15.000 

La participación en el Conversatorio, acredita horas 
de asistencia al Curso!  

Lanzamiento del “Curso de actualización en Coaching” 
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