
* Brindar  a  los  participantes  los  conocimientos   y   las  técnicas 
  necesarias para mejorar su gestión con las personas.
* Facilitar a los participantes, de medios para el reconocimiento 
  de sus   propias   potencialidades,   que   ejercen   influencia 
  en su relacionamiento interpersonal.
* Compartir  conocimientos, experiencias y herramientas  
   sobre los componentes del Coaching Ontológico y sus 
   diversas aplicaciones  en  distintos  contextos.
* Reconocer   la  influencia  del   coaching   en  el            
  liderazgo  en  el  mejoramiento  del   hacer  diario,      
  como  líderes  en  el  ámbito de desempeño.      

* Estudiantes, docentes, profesionales 
  y técnicos de las diferentes áreas de 
  las ciencias sociales y humanas.

* Profesionales que se desempeñan 
  en las diferentes áreas de las 
  ciencias, y que se encuentran en 
  contacto continuo con personas.

Duración: 3 meses
Frecuencia: clases quincenales:
Viernes de 17:00 a 22:00 hs.
Sábados de 8:00 a 13:00 hs.
Carga Horaria: 120 hs 
                                                           
                                        

CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN 

Certificación otorgada por la Facultad de Ciencias Económicas 
y Administrativas de la Universidad Nacional de Itapúa

Organiza: Dpto. de Investigación y Extensión FaCEA/UNI

OBJETIVOS

DIRIGIDO A:

Para más Informes contactar con:
Lic. Jonathan Da Cunha - Coordinador - (0981)307987 - (071) 207016 -mail: jonathan.da.cunha@facea.uni.edu.py

                      
                                          Inicio: 17 de marzo 2017


	Página 1

